Citta di Paola

{Provincia di Cosenza)

Largo Mons. G.M. Perrimezzi, 6
SETTORE 3

VB 'iq LL -/ NUV; 2022 Allegato 1 alla Determinazione n. 74 del 07.11.2022 del Settore 3

AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE

IL RESPONSABILE DI SETTORE

VISTO il D.Igs. n. 267/00 e ss.mm.ii.;

VISTO il D.lgs. n. 150/2009, di attuazione della Legge 4 marzo 2009 n. 15 in materia di ottimizzazione della
produttiviti del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il D. Lgs. n. 74/2017, recante modifiche al citato D.1gs. n. 150/2009,
VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

VISTA la deliberazione della Giunta comunale n. 335 del 30.12.2010 con la quale ¢ stato approvato il
Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi;

VISTA la deliberazione della Giunta comunale n. 148 del 14.10.2022 con la quale & stato approvato il nuovo
Regolamento del Nucleo di Valutazione;

RENDE NOTO
Che ¢é indetta una procedura pubblica per reperire le candidature volte alla nomina dei componenti esterni per la
costituzione del Nucleo di valutazione in composizione collegiale con le modalita specificate nel presente
Avviso.

Art. 1 - REQUISIT]
Per la nomina a componente del Nucleo di valutazione sono richiesti i seguenti requisiti:
» Possesso della cittadinanza italiana o di paese dell’Unione Europea;
« Et4 non superiore a 65 anni;
+ Possesso di laurea magistrale, di diploma di laurea specialistica o di laurea quadriennale conseguita nel
previgente ordinamento di studi ovvero titoli equivalenti riconosciuti e rilasciati m altri paesi dell’Unione

Europea in scienze economiche e statistiche, giurisprudenza, scienze politiche, o ingegneria gestionale ¢ di
comprovata esperienza nel campo del management e dell’organizzazione € della gestione del personale delle
pubbliche amministrazioni, della pianificazione e controllo di gestione, o della misurazione e valutazione della
performance;

« Possesso di adeguata conoscenza dell’amministrazione pubblica;

« Possesso di buone conoscenze informatiche;

« Non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per reati previsti dal capo I del
titolo II del libro II del codice penale;

» Non aver svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso il Comune di Paola
nel triennio antecedente la nomina;



* Non trovarsi, nei confronti del Comune di Paola, in una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi
propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

* Non essere magistrati o avvocati dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso ambito territoriale regionale
o distrettuale in cui opera il Comune;

* Non essere in un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinitd entro il secondo grado con il
segretario o i Responsabili dei Settori del Comune di Paola, o con il vertice politico-amministrativo;

- Non essere stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente del nucleo di valutazione prima della
scadenza del mandato;

* Non essere revisore dei conti presso la stessa amministrazione;

* Non trovarst nelle altre situaziom di incompatibilita previste dal D.1gs. n.39/2013 e dal D.Igs. n.165/2001;

* Non nivestire cariche pubbliche elettive o in partiti politici o organizzazioni sindacali o svolgere incarichi
continuativi di consulenza o collaborazione con tali organismi a far data dai tre anni precedenti alla
pubblicazione dell’avviso;

* Non essere componente dei consigli di amministrazione delle societa partecipate dall’Ente o aver ricoperto
tale ruolo nel triennio anlecedente la nomina.

2. Si precisa che I'assenza delle situazioni innanzi descritte deve essere oggetto di una formale dichiarazione
del candidato, da accompagnare al curriculum vitae,

3. T suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo stabilito nel presente
avviso per la presentazione delle istanze di partecipazione, pena 1’esclusione.

4. 51 precisa altresi che il possesso dei requisiti verra accertato nei modi previsti dalle vigenti disposizioni di
legge € che in caso di dichiarazioni mendaci si procedera secondo quanto prescritto dal D.P.R. 445/2000.

Art. 2 - DURATA E COMPENSQO

1. Il nucleo di valutazione dura in carica anni TRE. L’incarico pud essere rinnovato una sola volta.

2. La nomina dei componenti del Nucleo avviene con decreto sindacale, il quale, esaminando il curriculum
vitae presentato dai candidati, valuta I’esperienza degli interessati e I’idoneitd a ricoprire I’incarico. La

procedura selettiva non da luogo alla formazione di una graduatoria.

3. La revoca dell’incarico pud avvenire solo per inadempienza, nel caso di sopraggiunta incompatibilita o per
intervenuta sentenza di condanna. I componenti del Nucleo cessano dall’incarico per: a) scadenza del
mandato e¢lettorale; b) dimissioni volontarie; c) impossibilita, derivante da qualsivoglia causa, a svolgere
I'incarico per un periodo di tempo superiore a novanta giorni.

In considerazione delle funzioni espletate, al componente del Nucleo di valutazione spetta un compenso annuo
che, giusta Regolamenlto vigente, verra stabilito con il successivo decreto sindacale di nomina.

Art. 3 - DOMANDA DI AMMISSIONE E RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE

1. Colore che intendono ricoprire I’incarico dovranno produrre:

a) domanda di ammissione alla selezione in carta semplice (allegato 2), debitamente sottoscritta, nella quale il
candidato dovra attestare le proprie complete generalita, i recapiti, ’esistenza di tutti i requisiti previsti nel
presente Avviso, la dichiarazione di aver preso preventiva visione del Regolamento sulla costituzione e il
funzionamento del Nucleo di valutazione, nonché il consenso al trattamento dei dati forniti per le finalita della
procedura di che trattasi ai sensi del D.lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. Tali dichiarazioni dovranno essere rese sotto la
propria responsabilitad e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n.445 per le ipotesi di falsita in atti ¢ dichiarazioni mendaci;

b) fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

c) curriculum vitae in formato europeo debitamente datato e sottoscritto.

2. Le domande di partecipazione alla selezione, debitamente sottoscritte, dovranno essere indirizzate al
Comune di Paola, Largo Monsignor Perrimezzi n. 6.

3. Le domande dovranno essere presentate, entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 17.11.2022, in busta
chiusa, a mani presso I'Ufficio Protocollo del Comune di Paola, dal lunedi al venerdi dalle ore 9:00 alle ore




13:00 e il martedi pomeriggio dalle ore 15:00 alle ore 17:00, ovvero inviate tramite servizio postale mediante
raccomandata A.R. con avviso di ricevimento, ovvero a mezzo PEC all’indinzzo:
protocollo.comunepaola@pec.it.

4. Al fini del rispetto del termine di cui sopra non fa fede la data del timbro di spedizione, ma, esclusivamente,
la data di acquisizione della posta in arrivo all’Ente o la data di arrivo della PEC all"Ufficio Protocolio
dell’Ente.

5. Sulla busta contenente la domanda dovra essere apposta la dicitura “Domanda di partecipazione all’ Avviso
pubblico di selezione per la nomina del Nucleo di Valutazione™ e I'indicazione de] mittente.

6. Parimenti, la domanda inviata tramite PEC all’indirizzo sopra indicato dovra riportare nell’oggetto della mail
I'indicazione: “Domanda di partecipazione all’Avviso pubblico di selezione per la nomina del Nucleo di
Valutazione™.

7. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine perentorio stabilito.

8. La sottoscrizione della domanda, da apporre necessariamente in forma autografa, non é soggetia ad
autenticazione, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000.

9. 1l recapito dell’istanza & ad esclusivo rischio del mittente e 1’ente non assume responsabilita per il mancato
recapito.

10. L’avviso non vincola in alcun modo I’ Amministrazione Comunale che, a suo insindacabile giudizio, pud
anche decidere di non procedere all’affidamento dell’incarico nel caso in cui nessuno dei candidati sia stato
valutato idoneo.

Ar. 4 - PUBBLICITA’
Il presente avviso ¢ pubblicato in forma integrale all’ Albo Pretorio dell’ente per 10 giorni consecutivi e sul sito
internet comunale.

Art. 5 - TRATTAMENTOQ DEI DATI PERSONALI

1. In ottemperanza a quanto previsto dalla normativa in materia di privacy, Regolamento UE n. 679/2016
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali nonché alla libera
circolazione di tali dati e d.lgs. n. 196/2003, Codice in materia di protezione dei dati personali recante
disposizioni per I’adeguamento dell’ordinamento nazionale al Regolamento, cosi come aggiornato dal d.lgs n.
101/2018, si informa che tutti 1 dati personali, compresi eventualmente i cosi detti “dati sensibili”, vengono
acquisiti per le finalitd ¢ nell’ambito dello svolgimento dei presenti servizi, ovvero selezione del Nucleo di
Valutazione e che tali dati saranno trattati unicamente dai soggetti autorizzati e per I’espletamento delle attivita
in oggetto in conformitd a quanto previsto dalla normativa sopra richiamata; si informa altresi che in ogni
momento possono essere  esercitati 1 diritti  sui  propri dati scrivendo a questo  contatto
settore3.comunepaola@pec.it.

2. Per tutto quant'altro non richiamato nel presente avviso si fa riferimento a quanto contenuto nel Regolamento
di costituzione e di funzionamento del Nucleo di Valutazione dell’Ente e alla normativa vigente.

3. Per evenmali chiarimenti e/o informazioni gli interessati potranno rivolgersi al Responsabile del
Procedimento dott.ssa Maria Lucrezia Di Blasi tramite posta eclettronica all’indirizzo mail:
ldiblasi@comune.paola.cs.it o al seguente recapito telefonico: 0982/5800213.

Paolali ¥ 14.2092
SPONSABILE DI SETTORE

tt.ssa Maria Lucregia D1 Blasi
s Tt St




